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KEPATUHAN HUKUM TENAGA KESEHATAN
TERHADAP PELAKSANAAN KEWAJIBAN VAKSINASI COVID-19
DI KABUPATEN SOLOK
Desyaf Silvia Yenti * Uning Pratimaratri* Yoviza Media*

Email: desyafsilvia@gmail.com

ABSTRAK

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2021 mewajibkan tenaga
untuk divaksinasi Covid-19 terjadwal untuk mewujudkan dan meningkatkan
derajat kesehatan masyarakat yang optimal dan mencegah pandemi. Fakta di
lapangan masih ada Tenaga kesehatan yang menolak untuk di Vaksinasi.
Permasalahan yang diangkat dalam penelitian ini adalah: (1) Bagaimanakah
kepatuhan hukum tenaga kesehatan terhadap pelaksanaan kewajiban vaksinasi
covid-19 di Kabupaten Solok? (2) Faktor apakah yang memengaruhi kepatuhan
hukum tenaga kesehatan terhadap pelaksanaan kewajiban vaksinasi Covid-19 di
Kabupaten Solok?. Penelitian ini bersifat deskriptif analitif dengan pendekatan
yuridis sociologis pendekatan yang mengacu hukum dan peraturan perundangan
yang berlaku yang berkaitan dengan penelitian. Sumber data primer penelitian ini
didapat dari kuisioner dan sekunder didapat dari Dinas Kesehatan Kabupaten
Solok. Data primer diolah menggunakan teknis analisis persentase, dimana data
diolah dan disajikan dalam bentuk tabel frekuensi, kemudian untuk menarik
kesimpulan secara kualitatif. Berdasarkan penelitian ini dapat disimpulkan bahwa:
(1) Gambaran Kepatuhan hukum tenaga kesehatan kabupaten solok terhadap
pelaksanaan kewajiban Vaksinasi Covid-19 dosis 1 dan dosis 2 dikategorikan
sangat baik dan dosis boster dengan kategori Baik, dari segi complience,
Identification dan internalization dikategorikan Sangat Baik. (2) Faktor yang
memengaruhi dari lima (5) faktor hukum yang lebih dominan adalah faktor
masyarakat Hukum.

Kata Kunci: Kepatuhan, Tenaga Kesehatan, Covid-19, Vaksinasi
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COMPLIANCE WITH HEALTH PERSONNEL
ON THE IMPLEMENTATION OF COMPLIANCE VACCINATION
COVID-19
IN SOLOK REGENCY
Desyaf Silvia Yenti * Uning Pratimaratri* Yoviza Media*
Email: desyafsilvia@gmail.com

Presidential Regulation of the Republic of Indonesia Number 14 of 2021 requires
personnel to be vaccinated against Covid-19 on a scheduled basis to realize and
improve optimal public health degrees and prevent a pandemic. Facts in the field
there are still health workers who refuse to be vaccinated. The problems raised in
this study are: (1) how is the legal compliance of health workers with the
implementation of the Covid-19 vaccination obligation in Solok Regency? (2)
What are the factors that influence the legal compliance of health workers to the
implementation of the Covid-19 vaccination obligation in Solok Regency? This
research is analytical descriptive with a socio legal approach, an approach that
refers to the applicable laws and regulations relating to research. Based on this
research, it can be concluded that: (1) Legal compliance of Solok Regency health
workers to the implementation of Covid-19 vaccination obligations for dose 1 and
dose 2 with category very good and booster dose in category Good, in terms of
compliance, identification and internalization with category very good (2) The
influencing factor is the more dominant legal factor is the legal community factor.

Keywords:Compliance, Health Workers, Covid-19, Vaccination
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