PENGARUH KELELAHAN EMOSIONAL, NARSISISME, DAN KEADILAN
DISTRIBUTIF TERHADAP PERILAKU KERJA KONTRAPRODUKTIF
PADA ASN BKPSDM PADANG PARIAMAN

SKRIPSI

Oleh

NURDIANDA FATMALA
1510011211022

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat
Untuk Memperoleh Gelar Sarjana Ekonomi

PRODI MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI
UNIVERSITAS BUNG HATTA
PADANG
2019

UNI VERSI TAS BUNG HATTA



