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ABSTRACT 

his study aims to test empirically the effect of free cash flow, earning power, 

controlling ownership and foreign ownership on earnings management. Earnings 

management is a manager's action to increase or decrease the company's currently 

reported profit, and the manager is responsible without causing an increase or 

decrease in the company's long-term economic profitability. This study uses non-

cyclical consumer sector companies listed on the Indonesia Stock Exchange for the 

2017-2021 period. By using purposive sampling method, a sample of 21 companies 

with 105 observations. The data analysis technique used to test the hypothesis is 

multiple regression analysis with the SPSS version 25 program. The results of the 

study are as follows: free cash flow has no effect on earnings management, earning 

power has no effect on earnings management, controlling ownership has a no effect 

on earnings management and foreign ownership has a significant positif effect on 

earnings management 

 

 
Keywords: Earnings management, free cash flow, earning power, controlling 

ownership and foreign ownership. 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji secara empiris pengaruh free cash 

flow, earning power, controlling ownership dan foreign ownership terhadap 

manajemen laba. Manajemen laba merupakan tindakan manajer untuk 

meningkatkan atau mengurangi laba perusahaan yang dilaporkan saat ini, dan 

manajer bertanggung jawab tanpa mengakibatkan peningkatan atau penurunan 

profitabilitas ekonomis jangka panjang perusahaan tersebut. Penelitian ini 

menggunakan perusahaan sektor consumer non clyclical yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia periode 2017-2021. Dengan menggunakan metode purposive 

sampling, sampel 21 perusahaan dengan 105 observasi. Teknik analisis data yang 

digunakan untuk menguji hipotesis yaitu analisis regresi berganda dengan program 

SPSS version 25. Hasil dari penelitian adalah sebagai berikut: free cash flow tidak 

berpengaruh terhadap manajemen laba, earning power tidak berpengaruh terhadap 

manajemen laba, controlling ownership tidak berpengaruh terhadap manajemen 

laba dan foreign ownership berpengaruh positif terhadap manajemen laba. 

 
 

Kata Kunci: Manajemen laba, free cash flow, leverage, controlling ownership 

dan foreign ownership. 
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BAB 1 

PENDAHULUAN 

 
1.1 Latar Belakang 

 

Pertumbuhan ekonomi di Indonesia tidak terlepas dari aktivitas bisnis yang 

dilakukan oleh perusahaan. Aktivitas yang semakin berkembang membuat 

perusahaan untuk bersaing agar semakin memajukan perusahaannya dan akhirnya 

kinerja perusahaan juga meningkat. Salah satu aspek yang diperhatikan oleh pihak 

eksternal sebelum melakukan kegiatan bisnis pada perusahaan adalah laporan 

keuangan (Yumna et al., 2019). 

Laporan keuangan merupakan alat media informasi keuangan dengan pihak 

– pihak yang berkepentingan pada perusahaan. Informasi keuangan mempunyai 

peranan yang penting. Salah satu bagian penting pada laporan keuangan yang 

digunakan untuk melihat kinerja manajemen adalah laba (Yendrawati, 2016). 

Tujuan dari pelaporan keuangan adalah untuk memberikan informasi bagi 

pemakai laporan keuangan, baik informasi berupa posisi keuangan, kinerja 

perusahaan, maupun perubahan posisi keuangan perusahaan, yang berguna dalam 

proses pengambilan keputusan. Terdapat lima laporan keuangan yang disajikan, 

yaitu neraca, laporan laba rugi, laporan arus kas, laporan perubahan ekuitas, dan 

catatan atas laporan keuangan yang merupakan bagian tak terpisahkan dari laporan 

keuangan (scoot, 2006). 

Laba merupakan target rekayasa yang sering dilakukan manajemen untuk 

menstabilkan kondisi keuangan perusahaan. Untuk itu, informasi laba merupakan 

tujuan dari perilaku oportunis. Menurut Sri & Pratama (2018), perilaku oportunis 
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adalah strategi manajemen dimana perusahaan menggunakan ketetapan akuntansi 

yang menguntungkan sekaligus memaksimalkan keuntungannya sendiri. Situasi 

tersebut akan mengakibatkan pihak lain dirugikan seeperti investor maupun 

kreditor. 

Kecenderungan memperhatikan laba ini sangat disadari oleh pihak 

manajemen, khususnya oleh para manajer perusahaan yang kinerjanya diukur 

berdasarkan informasi laba tersebut. Pihak manajemen menghadapi berbagai 

tekanan dari para pemangku kepentingan untuk meningkatkan laba perusahaan. 

Ironisnya, berbagai cara yang digunakan para pemangku kepentingan untuk 

memacu kinerja manajemen, seperti adanya target laba, bonus, dan bahkan 

ancaman pemecatan, malah menyebabkan manajemen menempuh berbagai cara 

untuk maningkatkan laba perusahaan (Scoot, 2006). 

Selain untuk melihat kinerja manajemen, laba merupakan salah satu 

indikator yang dapat digunakan untuk menilai kondisi perusahaan untuk jangka 

panjang dan sebagai dasar pengambilan keputusan para investor. Laba seringkali 

dijadikan target oleh manajemen untuk merekayasa informasi perusahaan. Salah 

satu cara yang ditempuh manajemen untuk meningkatkan laba perusahaan adalah 

dengan melakukan manajemen laba (Hutauruk (2013). 

Scott (2006) berpendapat bahwa manajemen laba adalah pilihan-pilihan 

yang digunakan oleh manajemen terhadap kebijakan-kebijakan akuntansi untuk 

mencapai tujuan-tujuan tertentu. Mulford dan Comiskey (2010) mendefinisikan 

manajemen laba sebagai manipulasi akuntansi dengan tujuan menciptakan kinerja 

perusahaan agar terkesan lebih baik dari yang sebenarnya. Jadi, yang dimaksud 

manajemen laba adalah suatu pilihan terhadap kebijakan akuntansi yang 
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digunakan oleh manajemen untuk menciptakan kinerja perusahaan yang lebih baik 

dari keadaan yang sebenarnya. 

Manajemen laba dalam arti luas merupakan tindakan manajer untuk 

meningkatkan atau mengurangi laba perusahaan yang dilaporkan saat ini, dan 

manajer bertanggung jawab tanpa mengakibatkan peningkatan atau penurunan 

profitabilitas ekonomis jangka panjang perusahaan tersebut (Sulistyanto, 2014). 

Manajemen laba dapat dilakukan secara legal dengan cara mengubah 

metoda dan estimasi akuntansi. Namun, perubahan metoda ini tidak dapat 

dilakukan secara seenaknya karena adanya prinsip-prinsip informasi akuntansi 

yang bersifat konsisten. Manajemen laba dikatakan tidak legal apabila dilakukan 

dengan cara mengubah pendapatan dan beban secara fiktif dengan menggeser 

perioda pendapatan dan beban. 

Manajemen laba (earnings management) adalah intervensi manajemen 

dalam operasi pelaporan keuangan untuk keuntungan pribadi. Perhitungan 

manajemen laba ini dengan menggunakan proksi discretionary accrual, yang 

merupakan sistem akrual dalam kebijakan manajer, yaitu manajer memanipulasi 

aktivitas pelaporan keuangan, merupakan salah satu ukuran manajemen laba 

(Hapsoro & Annisa, 2017). Tindakan manajemen laba tidak dapat dihindari karena 

laporan keuangan disusun dengan basis akrual, memberikan kesempatan bagi 

manajer untuk mengelola laba karena Pernyataan Standar Akuntansi (PSAK) tidak 

memuat larangan untuk melakukan manajemen laba sepanjang prinsip dan 

kebijakan akuntansi yang berlaku sesuai dengan prinsip dan kebijakan akuntansi 

yang berlaku. 
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Secara umum, ada berbagai definisi. yaitu defenisi yang diciptakan oleh 

Davidson, Stickney, dan Weil (1987) dan Schipper (1989) yang dituangkan dalam 

buku H.Sri Sulistyanto (2008). 

Menurut Davidson, Stickney, dan Weil (1987) menyatakan : 

 

“Earnings management is the process of taking deliberate steps within the 

constrains of generally accepted accounting principles to bring about desired level 

of reported earnings” 

 

Dijelaskan bahwa manajemen laba merupakan proses untuk mengambil langkah 

tertentu yang disengaja dalam batas-batas prinsip akuntansi yang berlaku umum 

untuk menghasilkan tingkat yang diinginkan dari laba yang dilaporkan. 

Demikian juga definisi manajemen laba menurut Schipper (1989) menyatakan : 

“Earnings management is a purposes intervention in the external financial 

reporting process, with the intent of obtaining some private gain (a opposed to 

say,merely faciliting the neutral operation of the process” 

Dengan demikian definisi ini menjelaskan Manajemen laba adalah campur tangan 

dalam proses menghasilkan pelaporan keuangan eksternal untuk keuntungan 

pribadi (pihak yang mengklaim bahwa ini hanyalah upaya untuk memfasilitasi 

jalannya proses yang tidak biasa). 

Fenomena praktik manajemen laba terjadi di Indonesia, agar perusahaan 

dapat untuk mengukur sejauh mana manajemen laba yang dilakukan dengan 

menggunakan proksi discretionary accrual. Fenomena perkembangan manajemen 

laba pada lima perusahaan sektor consumer non clyclical yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia pada periode 2017-2021 menggunakan proksi discretionary accrual 

digambarkan di bawah ini. 
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Manajemen Laba pada Lima Perusahaan Consumer non Cyclical 

yang Terdaftar di BEI periode 2017 - 2021 dengan perhitungan 

Discretionary Accruals 

AISA MYOR INDF ROTI PSDN 
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Grafik 1.1 

Perhitungan Manajemen laba lima perusahaan 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 2017 2018 2019 2020 2021 

AISA -0,273 -0,765 0,362 -0,172 -0,086 

MYOR -1,651 0,055 -2,539 -0,505 -0,319 

INDF 0,345 0,854 0,667 0,836 0,747 

ROTI 7,726 3,378 4,750 4,538 5,385 

PSDN 0,632 0,705 0,906 1,374 2,118 

 
Sumber : www.idx.co.id (data diolah) 

 
Berdasarkan Grafik diatas dan data yang dihitung menggunakan proksi 

discretionary accrual terlihat bahwa perkembangan rata-rata manajemen laba pada 

masing-masing perusahaan mengalami fluktuasi. Pada PT Tiga Pilar Sejahtera 

Food TBK (AISA) periode 2017 s/d 2019 dapat dilihat bahawa manajemen laba 

yang dilakukan perusahaan mengalami fluktuasi baik itu dengan pola menaikan 

laba maupun menurunkan laba, pada tahun 2020 dan 2021 perusahaan menurunkan. 

PT Mayora Indah TBK (MYOR) dilihat kenaikan laba dari tahun 2017 s/d 2018 dan 

pada tahun 2019-2021 terjadi penurunan laba. PT Indofood Sukses Makmur TBK 

(INDF) periode 2017 s/d 2018 juga terjadi kenaikan laba sedangkan pada tahun 

2019-2021 terjadi penurunan laba. PT Nippon Indosari Corporindo TBK (ROTI) 

periode 2017 s/d 2021 terjadi 

Y 

http://www.idx.co.id/
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penurunan laba. Terakhir yaitu PT Prasidha Aneka Niaga TBK (PSDN) periode 

2017 s/d 2021, perusahaan terjadi kenaikan laba. 

Dari grafik dijelaskan telah terjadinya praktik manajemen laba di berbagai 

perusahaan. Ini membuktikan adanya perusahaan – perusahaan yang melakukan 

praktik manajemen laba dengan menaikkan maupun menurunkan laba. Dari 

fenomena diatas dan hasil penelitian terdahulu diketahui bahwa terdapat banyak 

variabel – variabel yang mempengaruhi manajemen laba. Diantaranya variabel 

tersebut adalah leverage, ukuran perusahaan, Finacial distress, kepemilikan 

manajerial, kualitas audit, risiko litigasi, profitabilitas , free cash flow, earning 

power, controlling ownership, foreign ownership dan kepemilikan instatisional. 

Namun peneliti - peneliti tersebut masih menyajikan hasil yang tidak konsisten. 

Oleh karena itu peneliti akan melakukan kajian ulang terhadap empat variabel yang 

mempengaruhi manajemen laba yaitu free cash flow, earning power, controlling 

ownership dan foreign ownership. 

Free cash flow (arus kas bebas) adalah kas yang diciptakan oleh perusahaan 

setelah arus kas keluar untuk mempertahankan operasi dan memelihara aset modal. 

Kartika (2020) mendefinisikan arus kas bebas adalah jumlah kas yang tersedia 

untuk dibagikan kepada investor (pemegang saham dan obligasi) setelah 

perusahaan melakukan investasi pada produk baru dan staf yang diperlukan untuk 

mendukung operasi yang sedang berlangsung. 

Melihat pada penelitian sebelumnya, terdapat perbedaan hasil penelitian 

seperti yang dilakukan oleh (Irawan & Apriwenni, 2021) menyatakan free cash flow 

berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba sedangkan yang dilakukan 
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oleh (Saraswati et al, 2021) berpendapat bahwa free cash flow tidak berpengaruh 

terhadap manajemen laba. 

Faktor kedua yang menjadi indikator adalah earning powers. Salah satu 

bagian yang digunakan oleh pihak eksternal dalam menilai suatu perusahaan adalah 

kemampuan perusahaan dalam memperoleh laba atau dapat disebut earning power. 

Riyanto (2008) mengatakan earning power adalah kemampuan untuk mengetahui 

efesiensi perusahaan dengan melihat besar kecilnya dalam menghasilkan laba. 

Tingginya perilaku ini dapat menyebabkan meningkatnya tindakan manjemen laba 

yang dilakukan oleh perusahaan karena earning power dimanfaatkan oleh investor 

dalam penilaian efesiensi perusahaan dalam memperoleh laba, serta dijadikan 

motivasi oleh pihak perusahaan dalam melakukan praktik manajemen laba guna 

memberikan keuntungan pribadi serta meningkatkan nilai perusahaannya. 

Mishelei Loen (2022) menyatakan earning power berpengaruh signifikan 

terhadap manjemen laba. Hal ini sejalan dengan penelitian (Agung Baharudin et 

al, 2020) dan juga penelitian (Saraswati et al, 2021) . Namun berbeda dengan 

penelitian (Mariani, 2021) yang menyatakan tidak ada memiliki pengaruh earning 

power yang signifikan terhadap manajemen laba. 

Faktor ketiga yang mempengaruhi manajemen laba adalah Controling 

Ownership. Pemisahan kepemilikan dan kontrol di perusahaan adalah hal biasa 

dalam bisnis. Ketika sebuah perusahaan terdaftar di bursa saham, struktur 

kepemilikannya akan lebih rumit. Namun, pemisahan semacam ini menimbulkan 

konflik serius antara pemegang saham dan manajemen perusahaan. Manajemen 

biasanya termotivasi untuk mendapatkan bonus untuk diri mereka sendiri dari 
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pada mentransfer kekayaan tersebut kepada pemilik perusahaan (Ali et al, 2008). 

Pemisahan struktur kepemilikan memiliki dua konsekuensi yang berbeda terhadap 

kualitas laba. 

Pada penelitian Alexander (2019) hasil penelitiannya menyatakan bahwa 

controling ownership berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba. Sedangkan 

menurut penelitian (Muhammad & Effendi, 2022) menyatakan controlling 

ownership tidak berpengaruh terhadap manajemen laba. 

Faktor keempat yang memepengaruhi manajemen laba yaitu foreign 

ownership. Seperti halnya kepemilikan asing, perusahaan dengan saham asing juga 

mendapat tekanan untuk memberikan informasi lebih lanjut. Semakin banyak 

ekuitas yang dimiliki pihak asing, semakin banyak informasi yang dibutuhkan 

untuk memperkirakan bahwa kualitas pengungkapan sukarela juga akan meningkat. 

Pada penelitian Alexander (2019) terlihat hasil penelitian yang menyatakan 

bahwa foreign ownership berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba. Sama 

hal nya dengan penelitian yang dilakukan oleh (Novi Yanti, 2022) bahwa 

kepemilikan asing berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba. Namun, 

berbeda dengan penelitian yang dilakukan (Maryani, 2020) bahwa kepemilikan 

asing tidak berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba. 

Dari penelitian – penelitian terdahulu yang telah dikemukakan sebelumnya, 

masih terdapat ketidakseragaman hasil penelitian yang diperoleh. Hal ini 

memotivasi peneliti untuk melakukan penelitian kembali mengenai faktor 

- faktor yang menyebabkan terjadinya manajemen laba. Pada penelitian ini 
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penulis menggunakan variabel independen yaitu free cash flow, earning power, 

controlling ownership dan foreign ownership. Peneliti memilih empat variabel 

tersebut sebagai variabel independen karena pengaruh free cash flow, earning 

power, controlling ownership dan foreign ownership terhadap manajemen laba 

masih jarang dilakukan. Selain itu, peneliti juga menggunakan perusahaan pada 

sektor Consumer non Cyclical sebagai objek penelitian, karena dari penelitian 

terdahulu belum ada penelitian yang menguji faktor – faktor yang mempengaruhi 

manajemen laba pada perusahaan sektor Consumer non Cyclical yang akan diteliti 

selama lima tahun mulai dari tahun 2017 – 2021. 

Berdasarkan Gap literatur yang dtemukan peneliti terdapat hasil yang tidak 

konsisten terhadap hasil penelitian - penelitian terdahulu. dari hasil yang tidak 

konsisten tersebut membuat peneliti ingin meneliti kembali terkait manajemen laba 

dengan memodifikasi beberapa variabel. Modifikasi pada penelitian ini merujuk 

pada penelitian yang dilakukan oleh (Saraswati et al, 2021)dan (Alexander, 2019). 

Perbedaan penelitian ini dengan penelitian terdahulu terletak pada objek 

penelitian. Penelitian yang dilakukan oleh (Saraswati et al, 2021), dilakukan pada 

perusahaan jasa sektor infrastruktur, utilitas dan transportasi yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia, dan penelitian yang dilakukan oleh (Alexander, 2019) pada 

perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Dalam hal ini 

peneliti menggunakan perusahaan sektor Consumen Non Clylical sebagai objek 

penelitian. Selain itu, terdapat perbedaan waktu pada penelitian (Saraswati et al, 

2021) yaitu periode 2014 – 2018 dan penelitian yang dilakukan (Alexander, 2019) 
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periode 2014 – 2016. Pada penelitian ini peneliti menjadikan periode penelitian 

menjadi tahun 2017 – 2021. 

Berdasarkan hasil uraian dari fenomena diatas, maka peneliti melakukan 

kembali penelitian mengenai faktor yang mempengaruhi praktik manajemen laba 

dengan judul “Pengaruh Free Cash flow, Earning Power, Controling Ownership 

dan Foreign Ownership terhadap Manajemen Laba (studi pada perusahaan 

sektor Consumer non cyclical yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia Periode 

2017-2021)”. 

1.2 Rumusan Masalah 

 

Berdasarkan uraian di atas, maka pokok permasalahan dalam penelitian ini 

dapat dirumuskan sebagai berikut : 

1. Apakah Free Cash Flow berpengaruh terhadap manajemen laba perusahaan 

sektor Consumer non Cyclical yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

periode 2017-2021? 

2. Apakah Earning Power berpengaruh terhadap manajemen laba perusahaan 

sektor Consumer non Cyclical yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

periode 2017-2021? 

3. Apakah Controling Ownership berpengaruh terhadap manajemen laba 

perusahaan sektor Consumer non Cyclical yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia periode 2017-2021? 

4. Apakah Foreign Ownerhip berpengaruh terhadap manajemen laba 

perusahaan sektor Consumer non Cyclical yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia periode 2017-2021? 
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1.3 Tujuan Penelitian 

 

Berdasarkan rumusan masalah yang telah disebutkan sebelumnya maka 

penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk mengetahui : 

1. Pengaruh Free Cash Flow terhadap manajemen laba perusahaan sektor 

Consumer non Cyclical yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 

2017-2021. 

2. Pengaruh Earning Power terhadap manajemen laba perusahaan sektor 

Consumer non Cyclical yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 

2017-2021. 

3. Pengaruh Controling Ownership terhadap manajemen laba perusahaan 

sektor Consumer non Cyclical yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

periode 2017-2021. 

4. Pengaruh Foreign Ownership terhadap manajemen laba perusahaan sektor 

Consumer non Cyclical yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 

2017-2021. 

1.4 Manfaat Penelitian 

 

Berdasarkam kepada rumusan masalah dan tujuan penelitian diatas 

diharapkan hasil yang akan diperoleh dari penelitian ini adalah dapat bermanfaat 

bagi masyarakat luas, baik secara langsung maupun tidak langsung. Adapun 

manfaat yang diharapkan pada penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Manfaat Teoritis 

 

Penelitian ini diharapkan mampu memberikan pemahaman dan gambaran 

lebih dalam mengenai faktor  – faktor yang mempengaruhi manajemen 

laba, 
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serta dapat memperkaya literatur mengenai teori keagenan karena penelitian 

ini yang masih jarang dilakukan. 

 

2. Manfaat Praktis 

 

a. Bagi Perusahaan 

 

Dapat dijadikan pertimbangan serta masukan bagi perusahaan dalam 

menentukan kebijakan yang akan diterapkan pada perusahaan dimasa 

yang akan datang, baik dari segi kebijakan dividen maupun kepemilikan 

saham pada perusahaan. 

b. Bagi Investor 

 

Dapat digunakan bagi investor sebagai pertimbangan dalam 

pengambilan keputusan pada perusahaan terutama pada perusahaan 

sektor Consumer Non Clyclical yang akan datang. 

c. Bagi Peneliti Selanjutnya 

 

Peneliti berharap agar hasil dari penelitian ini dapat dijadikan tambahan 

ilmu dan refrensi untuk penelitian selanjutnya. 

1.5 Sistemastika Penulisan 

 

Adapun sistematika penulisan dalam penelitian yang akan dilakukan yaitu 

 

: 

 

BAB 1 PENDAHULUAN 

 

Bab ini berisi tentang gambaran singkat mengenai penelitian yang akan 

dilaksanakan yang berhubungna dengan latar belakang, rumusan masalah, tujuan 

dari penelitian, manfaat penelitian serta bagaimana sistematika penulisan atas 

penelitian yang dilakukan. 
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BAB II TINJAUAN PUSTAKA DAN PENGEMBANGAN HIPOTESIS 

 

Berisi tentang penjelasan mengenai landasan teori yang menjadi dasar dan 

acuan, berkaitan dengan teori – teori yang berhunbungan dengan variabel 

penelitian serta menjadi dasar bagi peneliti dalam pengembangan hipotesis dan 

model penelitian. 

BAB III METODOLOGI PENELITIAN 

 

Pada bab ini menjelaskan tentang variabel dependen dan variabel 

independent yang digunakan dalam penelitian, metode penelitian, populasi, 

sampel, sumber data dan metode Analisa yang akan digunakan dalam penelitian. 

BAB IV ANALISA DAN HASIL PEMBAHASAN 

Bagian ini menjabarkan mengenai prosedur dalam dalam pengambilan 

sampel, statistic deskriptif variabel yang berkaitan dengan penelitian, hasil dari 

pengujian penelitian hipotesis penelitian yang nantinya akan dipresentasikan 

menjadi suatu bentuk kata yang mudah untuk dipahami serta implakasi dari hasil 

analisis yang diperoleh. 

BAB IV PENUTUP 

 

Bab ini merupakan bab terkahir dalam penelitian yang berisikan tentang 

uraian kesimpulan dari hasil penelitian, implementasi hasil penelitian, 

keterbatasan penelitian dan saran untuk peneliti – peneliti dimasa yang akan  

datang. 

 


