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BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

 Sesuai dengan uraian analisis dan pembahasan hasil pengujian hipotesis 

yang telah dilakukan maka diajukan sebuah hipotesis yang akan dibuktikan dalam 

penelitian ini yaitu: 

1. Fee audit berpengaruh positif terhadap kualitas audit pada perusahaan 

perbankan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

2. Audit tenure berpengaruh tidak berpengaruh terhadap kualitas audit pada 

perusahaan perbankan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

3. Rotasi audit berpengaruh positif terhadap kualitas audit pada perusahaan 

perbankan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

4. Spesialisasi auditor tidak berpengaruh terhadap kualitas audit pada 

perusahaan perbankan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

5. Asimetri informasi tidak berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit 

pada perusahaan perbankan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

6. Asimetri informasi memperkuat hubungan antara fee audit dengan kualitas 

audit pada perusahaan perbankan yang go pablik di Bursa Efek Indonesia. 

7. Asimetri informasi memperlemah hubungan antara audit tenure dengan 

kualitas audit pada perusahan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

8. Rotasi audit  tidak memperlemah hubungan antara rotasi audit dengan 

kualitas audit pada perusahaan perbankan yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia. 
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9. Asimetri informasi tidak memperlemah hubungan antara spesialisasi 

auditor dengan kualitas audit pada perusahan perbankan yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia. 

 

5.2 Implikasi 

 Sesuai dengan uraian analisis dan pembahasan hasil pengujian hipotesis 

maka diajukan beberapa implikasi yaitu: 

1. Sesuai dengan hasil pengujian hipotesis ditemukan fee audit berpengaruh 

positif terhadap kualitas audit, oleh sebab itu peneliti mencoba memberikan 

implikasi praktis yaitu diharapkan pada manajemen untuk memberikan nilai 

fee audit yang wajar, dimana besar fee audit harus disesuaikan dengan 

reputasi dan tingkat profesionalisme auditor dalam bekerja sehingga dapat 

mendorong meningkatnya kualitas audit, 

2. Hasil yang diperoleh pada tahapan pengujian hipotesis ketiga juga 

ditemukan rotasi audit berpengaruh positif terhadap kualitas audit. 

Dihasilkan tersebut peneliti menganjurkan kepada manjemen untuk terus 

melaksanakan proses rotasi audit secara berkala agar para auditor yang 

bertugas tetap professional dan tidak memihak. Saran tersebut penting untuk 

meningkatkan kualitas audit di dalam perusahaan perbankan yang go publik 

di Bursa Efek Indonesia. 

3. Secara teoritis hasil yang diperoleh dalam penelitian ini memberikan 

kontribusi bagi pengembangan ilmu manajemen keuangan dan akutansi 

keuangan, khususnya konsep teori yang berkaitan dengan kaulitas audit. 

Dimana uraian hasil penelitian ini menunjukan fee audit, dan rotasi 
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mendorong meningkatnya kualitas audit di dalam perusahaan, khususnya 

pada perusahaan perbankan di Bursa Efek Indonesia. 

 

5.3 Keterbatasan Penelitian 

 Peneliti menyadari bahwa penelitian yang dilakukan saat ini masih memiliki 

sejumlah kelemahan yang diakibatkan adanya keterbatasan yang peneliti miliki. 

Beberapa keterbatasan tersebut adalah: 

1. Periode observasi data yang digunakan relatif masih pendek yaitu tiga tahun 

sehingga mempengaruhi hasil penelitian yang diperoleh 

2. Masih terdapatnya sejumah variabel yang mempengaruhi terjadinya auditor 

switching yang tidak digunakan dalam penelitian ini, seperti, tenure auditor, 

budaya auditor, kepemilikan manajerial dan sebagainya. 

 

5.4 Saran 

 Sejalan dengan keterbatasan penelitian yang dirasakan peneliti mengajukan 

beberapa saran yang dapat bermanfaat bagi: 

1. Peneliti di masa mendatang diharapkan menggunakan periode observasi 

yang lebih panjang sehingga akan meningkatkan jumlah observasi data 

sekaligus dapat mendorong meningkatnya ketepatan dan akurasi hasil 

penelitian yang diperoleh. 

2. Peneliti di masa mendatang diharapkan menambahkan sejumlah variabel 

baru yang belum digunakan dalam penelitian ini seperti tenure, pergantian 

manajemen, kepemilikan manajerial dan berbagai variabel lainnya.  
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