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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Kesimpulan 

 

Setelah dilakukan penelitian serta pembahasan tentang  analisis peran 

tenaga pendidik dalam  meningkatkan mutu  pendidikan di SDN No.040/XI 

koto limau manis kota pungai penuh, maka perlu diambil beberapa kesimpulan 

yaitu: 

1. Berdasarkan penelitian mengenai analisis peran tenaga pendidik dalam 

meningkatkan mutu pendidikan di SDN No.040/XI koto limau manis 

kota sungai penuh, bahwa dapat peneliti jelaskan bagaimana peran tenaga 

pendidik dalam meningkatkan mutu pendidikan di SDN No.040/XI koto 

limau manis kota sungai penuh sudah dilaksanakan dengan sangat baik 

dengan adanya tenaga pendidik mengikuti khursus/workshop yang di 

adakan oleh pihak sekolah dan pemerintah agar dapat menujang kualitas 

tenaga pendidik dalam meningkatkan mutu pendidikan. 

2. Upaya yang dilakukan tenaga pendidik dalam meningkatkan mutu 

pendidikan dengan adanya kerja sama kepala sekolah dan pihak sekolah 

dalam membimbing dan memberi arahan kepada tenaga pendidik dalam 

memajukan dan membantu tenaga pendidik dalam meningkatkan mutu 

pendidikan SDN No.040/XI koto limau manis kota sungai penuh. 

3. Adapun yang menjadi kendala tenaga pendidik dalam meningkatkan 

mutu pendidikan yaitu kurang nya dukungan dari wali murid dalam 

memajukan mutu di sekolah dasar dan kurangnya fasilitas yang memadai 
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untuk menunjang tenaga pendidik dalam meningkatkan mutu pendidikan 

di SDN No. 040/XI koto limau manis kota sungai penuh. maka dapat 

peneliti simpulkan bahwa Peran Tenaga Pendidik Dalam Meningkatkan 

Mutu Pendidikan Di Sekolah Dasar Negeri 040/XI Koto Limau Manis 

Kota Sungai Penuh sudah berjalan sangat baik. Adapun jika tenaga 

pendidik bisa berkerja sama membangun komunikasi dengan orang tua 

wali murid maka akan bisa, menaikan taraf pendidikan di sekolah agar 

meningkatkan mutu pendidikan berjalan dengan baik tanpa kendala yang 

tidak diingingkan, dan  dengan bantuan dan arahan dari kepala sekolah 

dan pihak sekolah yang di harapkan agar dapat menunjang / 

meningkatkan peran dari tenaga pendidik dalam meningkatkan mutu 

pendidikan terlaksanakan dengan baik. 

B. Saran 
 

Berdasarkan kesimpulan diatas, maka saran dalam penelitian ini adalah 

sebagai berikut: 

 

1. Kepada kepala sekolah selalu memberikan dukungan terhadap tenaga 

pendidikan untuk lebih meningkatkan mutu pendidikan disekolah. 

2. Kepada tenaga pendidik agar lebih meningkatkan kualitas dan 

kopetensinya dalan mejalankan kegiatan disekolah kegiatan 

eksrakurikuler maupun akedemik 

3. Kepada peneliti lain untuk bisa mengkaji dan melakukan penelitian 

ulan masalah ini sebab hasil penelitian ini masih jauh dari kata 

sempurnaan. Hal ini, dikarenakan semata-mata keterbatasan 
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pengetahuan dan metodologi penulis namun semoga hasil penelitian 

ini bisa menjadi topik menarik untuk penelitan selanjutnya. 

4. Kepada pihak sekolah agar bisa bekerja sama dengan wali murid agar 

terciptanya kerja sama dalam meningkatkan mutu pendidikan 

disekolah. 
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