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BAB IV 

 PENUTUP 

A. Simpulan 

Adapun simpulan yang penulis rangkum dalam karya ilmiah ini adalah: 

1. BPJS Ketenagakerjaan merupakan lembaga jaminan sosial bagi seluruh 

tenaga kerja yang ada di Indonesia, yang dimana memiliki layanan berupa 

jaminan kecelakaan kerja, jaminan hari tua, jaminan pensiun, jaminan 

kematian dan jaminan kehilangan pekerjaan. Iuaran BPJS Ketenagakerjaan 

berbeda setiap layanan yang dimilikinya, terhitung dari 0,48% sampai 

dengan 5,7% dari gaji karyawaan peserta setiap bulannya. 

2. BPJS Kesehatan merupakan lembaga jaminan sosial yang menjamin 

kehidupan yang sehat serta fasilitas kesehatan bagi seluruh rakyar Indonesia 

dari segala kalangan umur yaitu dari bayi sampai tua, dimana memiliki 

layanan berupa, layanan kesehatan tingkat pertama, layanan kesehatan 

tingkat lanjutan dan rawat inap. Iuran tetap bagi peserta BPJS Kesehatan 

adalah 5% yang diambil dari gaji karyawaan tiap bulannya. 

3. Perbedaaan BPJS Ketenagakerjaan dan BPJS Kesehatan dapat di lihat dari 

berbagai aspek, yaitu dari tugas pokok, adapun tugas pokok BPJS 

Ketenagakerjaan adalah memberikan jaminan sosial bagi seluruh pekerja di 

Indonesia, sedangkan BPJS Kesehatan memberikan jaminan kesehatan bagi 

seluruh masyarakat Indonesia. 
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B. Saran 

Adapun saran yang penulis berikan adalah sebagai berikut: 

1. Untuk BPJS sebagai tonggak atau perpanjangan tangan dari pemerintahan 

demi tercapainya jaminan sosial untuk seluruh masyarakat Indonesia, lebih 

baik melakukan sosialiasi dan menertibkan perusahaan maupaun rumah 

sakit yang tidak melayani peserta BPJS Ketenagakerjaan mauapun BPJS 

Kesehatan dengan baik. 

2. Untuk pemerintah agar mempermudah akses dalam pembuatan BPJS 

Ketenagakerjaan maupun BPJS Kesehatan, agar layanan yang disediakan 

oleh BPJS tepat sasaran dan lebih mudah dijangkau oleh seluruh masyarakat 

dan peserta BPJS itu sendiri. 
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