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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menentukan ada atau tidaknya pengaruh dari variabel
independen, profitabilitas, ukuran perusahaan, likuiditas terhadap variabel dependen
kebijakan dividen pada perusahaan sub sektor perbankan yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia periode 2019-2023. Metode penarikan sampel menggunakan sampel
jenuh/sensus, jumlah sampel akhir yang layak diobservasi yaitu sebanyak 12
perusahaan. Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dengan analisis regresi
linear berganda dengan bantuan program STATA 17. Dari hasil penelitian
menunjukkan bahwa profitabilitas berpengaruh signifikan terhadap kebijakan
dividen, kemudian ukuran perusahaan tidak berpengaruh signifikan terhadap
kebijakan dividen dan likuiditas tidak berpengaruh signifikan terhadap kebijakan
dividen.

Kata Kunci: Profitabilitas, Ukuran Perusahaan, Likuiditas dan kebijakan
dividen
ABSTRACT

This study aims to determine whether or not there is an influence of independent
variables, profitability, company size, and liquidity on dividend policy dependent
variables in banking sub-sector companies listed on the Indonesia Stock Exchange for
the 2019-2023 period. The sample withdrawal method uses saturated samples/census,
the number of final samples that are worth observing is 12 companies. This study is a
quantitative research with multiple linear regression analysis with the help of the
STATA 17 program. The results of the study show that profitability has a significant
effect on dividend policy, then company size does not have a significant effect on
dividend policy and liquidity does not have a significant effect on dividend policy.

Keywords: Profitability, Company Size, Liquidity and dividend policy
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BAB 1

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

Perusahaan bertujuan untuk memaksimalkan kesejahteraan pemegang saham.
Kesejahteraan tersebut dapat terwujud apabila perusahaan memaksimalkan kebijakan
salah satunya kebijakan dividen. Kebijakan dividen berkaitan dengan pembiayaan
perusahaan dan keputusan investasi yang berdampak pada kekayaan pemegang saham
sehingga menjadi daya tarik utama bagi para pemegang saham, yang dimana
pembagian dividen menjadi hal yang selalu dinantikan untuk mendapatkan timbal
balik berupa keuntungan setelah melakukan penanaman modal sehingga dapat
memaksimumkan pertumbuhan harga saham di masa mendatang, hal ini mendorong
para pengusaha di Indonesia terutama yang perusahaannya tercatat di Bursa Efek
Indonesia (BEI) salah satunya adalah perusahaan pada sub sektor perbankan untuk
dapat terus mengoptimalkan pertumbuhan perusahaannya.

Menurut Trisna dan Gayatri (2019), menjelaskan bahwa untuk mencapai
kesejahteraan perusahaan maupun para pemegang saham, diperlukan kebijakan-
kebijakan yang dapat menyelaraskan kepentingan perusahaan maupun pemegang
saham. Kebijakan dividen menjadi salah satu kebijakan krusial yang harus
dipertimbangkan secara tepat karena melibatkan kepentingan dari banyak pihak yang

terkait.
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Menurut Sartono (2017), menyebutkan bahwa kebijakan dividen adalah
keputusan apakah laba yang dihasilkan perusahaan akan dibagikan kepada pemegang
saham sebagai dividen atau ditahan dalam bentuk laba ditahan untuk membiayai
investasi masa depan. Jika perusahaan memutuskan untuk membagikan laba sebagai
dividen nantinya, maka akan mengurangi laba ditahan dan kemudian akan
mengurangi jumlah sumber pendanaan internal secara keseluruhan. Calon investor
akan lebih tertarik jika semakin besar tingkat laba yang dibagikan dalam bentuk
dividen hal tersebut dapat menunjukan kondisi perusahaan yang sehat dan memiliki
prospek yang bagus untuk kedepannya (Akbar & Fahmi, 2020).

Menurut Sartono (2017), kebijakan dividen dapat diukur dengan
menggunakan dividend payout ratio (DPR). Kebijakan dividen didasarkan pada
dividend payout ratio, yaitu persentase keuntungan yang kemudian didistribusikan
sebagai dividen tunai, Besarnya pembayaran dividen yang tinggi kepada pemegang
saham bisa mencerminkan harga saham dipasar yang meningkat. Apabila dividen
yang dibayar rendah, maka harga saham perusahaan juga akan rendah, oleh karena itu
penilaian investor mengenai apa yang akan diinvestasikan akan dipengaruhi oleh
besarnya rasio pembayaran dividen (Hariyanti & Pangestuti, 2021).

Berikut adalah grafik rata-rata Dividend Payout Ratio (DPR) perusahaan sub
sektor perbankan yang rutin membagikan dividen selama periode 2019-2023 yang

datanya diperoleh dari www.idx.co.id:
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Sumber: www.idx.co.id
Grafik 1.1 Rata-rata DPR Sub Sektor Perbankan 2019-2023

Berdasarkan grafik 1.1 terlihat bahwasanya kebijakan dividen yang diukur
dengan dividend payout ratio (DPR) pada tahun 2019-2023. Pergerakan grafik diatas
menunjukkan bahwa nilai rata-rata dividend payout ratio (DPR) perusahaan sub
sektor perbankan mengalami fluktuasi dan cenderung menurun pada tahun 2021-
2023. Pergerakan diatas menjelaskan bahwasanya DPR pada tahun 2019-2020
mengalami peningkatan sebesar 0.35% menjadi 0.75%. Namun pada tahun 2021-
2023 dividend payout ratio (DPR) kembali mengalami penurunan dari 0.75%
menurun menjadi 0.32%, 0.47%, dan 0.41%.

Menurut Purwaningsih (2019), tingkat dividend payout ratio (DPR) memiliki
potensi untuk mempengaruhi keputusan investasi investor, sementara sebaliknya juga

dapat berdampak pada kondisi keuangan perusahaan. Apabila dividen yang dibayar
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rendah, maka harga saham perusahaan juga akan rendah. Oleh karena itu penilaian
investor mengenai apa yang akan diinvestasikan akan dipengaruhi oleh besarnya rasio
pembayaran dividen tersebut. Menurut Horne dan Wachowicz (2007) hal tersebut
sejalan dengan teori sinyal yang menyatakan bahwa pengumuman dividen tunai
mempunyai kandungan informasi yang mengakibatkan munculnya reaksi harga
saham. Apabila pengumuman yang menyatakan bahwa suatu perusahaan telah
memutuskan untuk menaikkan dividen persaham dapat diartikan oleh investor
sebagai berita atau sinyal yang baik, begitu pula sebaliknya, jika terdapat perubahan
dalam kebijakan pembayaran dividen oleh perusahaan dapat mempengaruhi prediksi
investor tentang prospek perusahaan (sejati dkk, 2020).

Terdapat beberapa faktor yang dapat memengaruhi tingkat kebijakan dividen
suatu perusahaan, salah satunya adalah profitabilitas. Menurut Arjana dan Suputra
(2017), profitabilitas merupakan kemampuan perusahaan untuk menghasilkan laba
dan dividen akan dibagi apabila perusahaan tersebut memperoleh laba. Profitabilitas
mutlak diperlukan untuk perusahaan apabila hendak membayar dividen. laba setelah
pajak yang diperoleh perusahaan sebagian dibagikan dalam bentuk dividen dan
sebagian lain ditahan diperusahaan dalam bentuk laba ditahan. Jika laba yang
diperoleh kecil, maka dividen yang dibagikan juga kecil, sedangkan jika laba yang
diperoleh besar maka dividen yang akan diterima perusahaan juga besar.

Menurut Pratiwi dan Mertha (2017), profitabilitas adalah kemampuan
perusahaan untuk memperoleh laba demi keberlangsungan kegiatan operasional

perusahaan profitabilitas juga merupakan rasio untuk mengukur tingkat efektivitas
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manajemen suatu perusahaan. Semakin baik kondisi profitabilitas perusahaan maka
semakin besar kemungkinan perusahaan membagikan dividen dengan nilai yang
tinggi. Hal tersebut sejalan dengan penelitian oleh Agustino dan Dewi (2019), serta
Sari dan Suryantini (2019), yang menunjukkan hasil bahwa profitabilitas berpengaruh
positif terhadap kebijakan dividen. Akan tetapi hasil penelitian yang dilakukan oleh
Lopolusi (2013), Tumiwa dan Mamuaya (2019), serta Sari dan Budiasih (2016).
Menyatakan bahwa profitabilitas berpengaruh negatif terhadap kebijakan dividen.
Selain profitabilitas kebijakan dividen juga dipengaruhi oleh ukuran
perusahaan. Ukuran perusahaan menunjukan aktiva perusahaan yang dimiliki
perusahaan, semakin besar aktiva yang dimiliki oleh perusahaan maka semakin besar
jaminan untuk membayar hutang perusahaan sehinga ini dapat menyebabkan hutang
perusahaan bertambah. Biasanya perusahaan yang lebih besar maka semakin besar
pula dividen yang akan dikeluarkan dibandingkan perusahaan yang berukuran kecil
sehingga para investor tertarik menanamkan modalnya (Akbar & Fahmi, 2020).
Beberapa hasil penelitian sebelumnya di antaranya penelitian yang dilakukan
oleh Agustino dan Dewi (2019), menyatakan bahwa ukuran perusahaan berpengaruh
positif terhadap kebijakan dividen, penelitian oleh Jalil dan Prastya (2020), juga
menyatakan bahwa ukuran perusahaan berpengaruh positif terhadap kebijakan
dividen. Namun beberapa penelitian sebelumnya oleh Pattihuru dan Paais (2020),
Astuti dan Yadnya (2019), menunjukkan hasil bahwa ukuran perusahaan berpengaruh

negatif terhadap kebijakan dividen, begitu juga dengan hasil penelitian Tritanti dan
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Ika (2022), yang menunjukkan hasil bahwa ukuran perusahaan berpengaruh negatif
terhadap kebijakan dividen.

Likuiditas juga merupakan salah satu faktor yang juga dapat mempengaruhi
kebijakan dividen. Menurut Kasmir (2019), likuiditas dapat digunakan untuk
mengetahui kemampuan perusahaan dalam membiayai dan memenuhi kewajiban atau
utang pada saat ditagih atau jatuh tempo. Likuiditas sendiri diproksikan dengan
menggunakan current ratio (CR). Semakin tinggi likuiditas atau perusahaan maka
semakin tinggi dividen tunai yang dapat dibayarkan oleh suatu perusahaan kepada
pemegang saham. Sebaliknya, jika semakin rendah likuiditas suatu perusahaan maka
akan semakin kecil dividen tunai yang dapat dapat dibayarkan perusahaan.

Menurut Sembiring dkk (2022), kemampuan suatu entitas untuk membayar
kewajiban finansial jangka pendek tepat pada waktunya disebut dengan istilah
likuiditas. ikuiditas mencerminkan kemampuan perusahaan dalam memenuhi
kewajiban jangka pendek secara tepat waktu. Posisi likuiditas perusahaan pada
kemampuan pembayaran dividen sangat berpengaruh karena dividen dibayarkan
dengan kas dan tidak dengan laba ditahan, maka perusahaan harus memiliki kas
tersedia untuk pembayaran dividen. Oleh karena itu perusahaan yang memiliki
likuiditas baik maka kemungkinan pembayaran dividen lebih baik pula. Sehingga
tinggi rendahnya likuiditas perusahaan dapat mempengaruhi kebijakan dividen suatu
perusahaan. Hal ini sejalan dengan penelitian Reinaldo dan Ardiansyah (2020), serta
Akbar dan Fahmi (2020), menyatakan bahwa likuiditas berpengaruh positif terhadap

kebijakan dividen, namun berbeda dengan penelitian Septika dkk (2021), yang
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menyatakan likuiditas tidak berpengaruh terhadap kebijakan dividen. Hasil tersebut
juga sejalan dengan penelitian oleh Astuti dan Yadnya (2019), Rivandi dan Indriati
(2022), menyatakan likuisitas berpengaruh negatif terhadap kebijakan dividen.
Berdasarkan latar belakang, fenomena serta research gap , maka penelitian ini
untuk menguji kembali kebijkan dividen dengan beberapa faktor-faktor yang
mempengaruhi kebijakan dividen yang telah dilakukan sebelumnya. penelitian ini
memiliki perbedaan dan kebaharuan dengan penelitian sebelumnya adapun penelitian
ini mengambil tahun pengamatan yang lebih panjang dan terbaru yaitu pada tahun
2019-2023, variabel yang digunakan dalam penelitian ini adalah profitabilitas, ukuran
perusahaan dan likuiditas serta pada objek penelitian perusahaan perbankan yang
terdaftar di BEI, sedangkan pada penelitian sebelumnya mengambil tahun
pengamatan 2019-2021, variabel yang digunakan adalah leverage, likuiditas,
profitabilitas. Diharapkan melalui perbedaan tersebut dapat meningkatkan kualitas
hasil penelitian yang diperoleh. Oleh sebab itu penelitian ini berjudul “Pengaruh
Profitabilitas, Ukuran Perusahaan, Likuiditas Terhadap Perusahan Sub Sektor

Perbankan Yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Periode 2019-2023”

1.2 Rumusan Masalah
Berdasarkan latar belakang diatas dapat diajukan beberapa pertanyaan yang
akan dibahas dalam penelitian ini yaitu:
1. Apakah profitabilitas berpengaruh terhadap kebijakan dividen pada

perusahaan sub sektor perbankan yang terdaftar di BEI periode 2019-2023?
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2. Apakah ukuran perusahaan berpengaruh terhadap kebijakan dividen pada
perusahaan sub sektor perbankan yang terdaftar di BEI periode 2019-2023?
3. Apakah likuiditas berpengaruh terhadap kebijakan dividen pada perusahaan

sub sektor perbankan yang terdaftar di BEI periode 2019-2023?

1.3 Tujuan Penelitian
Berdasarkan uraian rumusan masalah tersebut, maka tujuan penelitian ini
adalah sebagai berikut:
1. Untuk menganalisis pengaruh profitabilitas terhadap kebijakan dividen pada
perusahaan sub sektor perbankan yang terdaftar di BEI periode 2019-2023.
2. Untuk menganalisis pengaruh ukuran perusahaan terhadap kebijakan dividen
pada perusahaan sub sektor perbankan yang terdaftar di BEI periode 2019-
2023.
3. Untuk menganalisis pengaruh likuiditas terhadap kebijakan dividen pada

perusahaan sub sektor perbankan yang terdaftar di BEI periode 2019-2023.

1.4 Manfaat Penelitian
Sejalan dengan uraian rumusan masalah dan tujuan penelitian diharapkan
dapat memberikan manfaat sebagai berikut:
1. Bagi akademisi
Penelitian yang diperoleh diharapakan dapat bermanfaat untuk riset
yang akan datang sehingga dapat dijadikan referensi yang menambah wawasan

pengetahuan semua pihak, sebagai informasi dan pertimbangan bagi peneliti-
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peneliti lainnya, terutama yang berkaitan dengan pengaruh profitabilitas,
ukuran perusahaan, likuiditas terhadap kebijakan dividen pada sub sektor
perbankan di BEI.
2. Bagi Praktisi

Hasil penelitian ini memberikan informasi mengenai faktor apa saja
yang akan mempengaruhi kebijakan dividen sehingga berguna bagi
perusahaan maupun calon investor dalam menilai kinerja perusahaan serta
melihat kondisi perekonomian atau prospek perusahaan sebelum investor

menanamkan modalnya pada suatu perusahaan.
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