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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Kesimpulan 

 

Berdasarkan analisis data yang telah dilakukan dapat diambil kesimpulan 

sebagai berikut : 

1. Latar belakang pendidikan anggota BPD berpengaruh positif signifikan 

terhadap kinerja pemerintah desa di Kabupaten Kerinci. Semakin tinggi tingkat 

pendidikan anggota BPD maka semakin tinggi pula kinerja pemerintah desa di 

Kabupaten Kerinci. 

2. Ukuran anggota BPD berpengaruh positif signifikan terhadap kinerja 

pemerintah desa di Kabupaten Kerinci. Semakin besar ukuran anggota BPD 

maka semakin tinggi pula kinerja pemerintah desa di Kabupaten Kerinci. 

3. Aktivitas BPD berpengaruh positif signifikan terhadap kinerja pemerintah desa 

di Kabupaten Kerinci. Semakin sering anggota BPD melakukan rapat maka 

semakin tinggi pula kinerja pemerintah desa di Kabupaten Kerinci. 

4. Latar belakang pekerjaan BPD berpengaruh positif signifikan terhadap kinerja 

pemerintah desa di Kabupaten Kerinci. Apabila anggota BPD memiliki latar 

belakang pekerjaan formal maka semakin tinggi pula kinerja pemerintah desa 

di Kabupaten Kerinci. 

5. Luas wilayah desa tidak berpengaruh signifikan terhadap kinerja pemerintah 

desa di Kabupaten Kerinci. Berdasarkan temuan penelitian ini diketahui bahwa 

luas wilayah desa bukan faktor yang menentukan tinggi rendahnya kinerja 

Pemerintah Desa. 
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6. Jumlah penduduk desa tidak berpengaruh signifikan 

terhadap kinerja pemerintah desa di Kabupaten Kerinci. 

Berdasarkan temuan penelitian ini diketahui bahwa 

jumlah penduduk desa bukan faktor yang menentukan 

tinggi rendahnya kinerja Pemerintah Desa. 

 

5.2 Implikasi Teori dan Praktis 

Berdasarkan pada hasil penelitian, penulis 

mengemukakan implikasi teori dan praktik sebagai berikut: 

1. Implikasi teori, hasil penelitian ini dapat memperkaya 

teori-teori tentang kinerja organisasi public khususnya 

pemerintah desa 

2. Implikasi praktik, hasil penelitian diharapkan kepada 

pemerintah desa agar selalu berupaya semaksimal 

mungkin dalam rangka meningkatkan kinerja melalui 

peningkatan pungutan PBB dan kepada Badan 

Permusyawaratab Desa untuk lebih optimal dalam bekerja 

dengan cara lebih sering mengadakan rapat-rapat yang 

bertujuan untuk meningkatkan kinerja pemerintah desa. 

 

5.3 Keterbatasan Penelitian dan Saran 

 

Berdasarkan pada hasil penelitian, penulis 

mengemukakan keterbatasan penelitian ini yaitu: 

1. Penelitian ini dilakukan hanya pada tingkat pemerintah 

desa di Kabupaten Kerinci, disarankan kepada peneliti 
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berikutnya untuk menambah objek penelitian pada 

seluruh pemerintah desa pada satu provinsi sehingga 

mendapatkan hasil yang lebih komprehensif 

2. Penelitian ini menggunakan teknik analisis data dengan 

regresi berganda, disarnakan kepada peneliti berikutnya 

untuk menggunakan alat analisis yang lein supaya 

mendapatkan hasil penelitian yang lebih lengkap 

  

UNIVERSITAS BUNG HATTA


