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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

Da lpa lt disimpulkaln berda lsa lrkaln ha lsil a lna llisal da ln percepa ltaln mengguna lka ln 

metode Time Cost Tralde Off palda l Pembangunan Kantor Pusat Pendidikan serta 

Pelatihan – Ikatan Notaris Indonesia ya litu: 

1. Bia lya l ya lng diha lsilkaln a lkiba lt percepalta ln mengguna lka ln metode time cost tralde 

off denga ln menalmba lh jalm kerjal (lembur) pa lda l proyek Pembangunan Kantor 

Pusat Pendidikan serta Pelatihan – Ikatan Notaris Indonesia a lda lla lh sebesa lr 

Rp.79.397.857 

2. Bia lya l ya lng diha lsilkaln a lkiba lt percepalta ln mengguna lka ln metode time cost tralde 

off dengaln menalmbalh tenalga l kerja l palda l proyek Pembangunan Kantor Pusat 

Pendidikan serta Pelatihan – Ikatan Notaris Indonesia a lda llalh sebesa lr 

Rp.77.435.000  

3. Bia lya l norma ll sebelum dilalkuka ln percepa ltaln a lda llalh sebesa lr Rp.53.165.000, 

denga ln beberalpa l a llternaltif percepalta ln: 

a. Pena lmbalha ln jalm kerjal (lembur) dengaln bialya l Cralsh Rp.79.397.000, 

malka l da lna l berta lmbalh sebesa lr Rp   26.232.857 (49%) 

b. Pena lmbalha ln tenalga l kerja l denga ln bia lya l Cralsh Rp.77.435.000, ma lka l da lnal 

bertalmbalh sebesa lr Rp   24.270.000 (46%) 

Ma lka l da lri itu bialya l buat pela lksa lna la ln proyek a lka ln lebih menguntungka ln 

mengguna lka ln metode cralshing denga ln a llternaltif penalmbalha ln tenalga l kerjal 

dibalndingka ln denga ln a llternaltif penalmba lhaln ja lm kerjal (lembur). Ka lrena l itu 

penalmba lhaln tena lga l kerjal tida lk alda l kena lika ln upa lh pekerjal da ln terjaldi penurunaln 

produktifitals pekerja l seperti paldal pena lmba lhaln ja lm kerjal (lembur). ALkaln tetalpi 

tetalp a lda l pertimbalnga ln la lin ya litu ketersedialaln tena lga l kerja l, perlu juga l 

diperhitungkaln bia lya l operalsiona ll daln mobilisalsi da ln pekerjal talmba lhaln ya lng kital 

da ltalngka ln. 
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Da lri hubunga ln wa lktu daln bia lya l ya lng dida lpa ltkaln, tidalk mungkin 

menghilalngka ln keterka litalnnya l denga ln mutu. Hubunga ln mutu terha ldalp bia lya l, 

ya lng dikenda llikaln wa lktu. Unutk mendalpa ltkaln mutu ya lng ba lik ha lrus a lda l kontrol 

wa lktu daln bia lya l. 

5.2. Saran 

1. Seha lrusnya l semua l pihalk terkalit dallalm proyek ha lrus sa lling bekerjalsa lmal 

denga ln ba lik daln menjalla lnkaln fungsi da ln peraln malsing-ma lsing denga ln 

seoptimall mungkin a lga lr tidalk terjaldi keterlalmba ltaln dalla lm penyelesa lialn 

pembalnuna ln proyek Ka lla lupun terja ldi keterlalmba ltaln ka lrena l beberalpa l ha ll ya lng 

memalksa l proyek tersebut tida lk bisal berja llaln seperti walktu ya lng ditentukaln, 

malka l ha lrus segera l dipikirka ln ya lng pa lling efektif daln efisien seperti 

penalmba lhaln tena lga l kerjal, pena lmbalha ln ja lm kerjal (lembur), pengga lntia ln a llalt 

ya lng lebih balik, menguba lh metode kerjal da ln lalin-la lin. 

2. Da llalm upa lya l percepaltaln pembalnguna ln proyek sebena lrnya l kita l tidalk halnya l 

mengguna lka ln pena lmbalha ln tenalga l kerja l sa ljal, perlu juga l alda lnya l pena lmbalha ln 

jalm lembur dibeberalpa l pekerjala ln. Penulis berhalra lp a lda l ya lng memba lha ls 

tentalng efektifitals da ln efisiensi pengga lbunga ln pena lmba lhaln ja lm lembur daln 

penalmba lhaln tenalga l kerja l. 

3. Bia lya l buat pelalksa lna la ln proyek a lka ln lebih menguntungka ln mengguna lka ln 

metode cralshing denga ln allternaltif penalmbalha ln tenalga l kerjal dibalndingka ln 

denga ln metode cralshing denga ln a llternaltif prna lmbalha ln jalm kerjal (lembur), ini 

dikalrena lkaln percepalta ln denga ln pena lmba lha ln tenalga l kerja l tida lk a ldal kena lika ln 

upa lh pekerjal da ln terjaldi penurunaln produktifitals pekerja l seperti palda l 

percepaltaln denga ln pena lmba lha ln jalm kerjal (lembur). ALka ln tetalpi a ldal 

pertimbalnga ln la lin ya litu perhitungka ln bia lya l opera lsionall da ln mobilisa lsi dalri 

pekerjal talmbalha ln ya lng kita l da ltalngka ln. 
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