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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Kesimpulan 

Merujuk pada hasil penelitian yang dilakukan, melalui proses 

pengumpulan dan analisis data, maka dapat dikemukakan kesimpulan 

penelitian sebagai berikut : 

1. Keberlanjutan adalah konsep yang merujuk pada kemampuan 

untuk memenuhi kebutuhan saat ini tanpa mengorbankan 

kemampuan generasi mendatang untuk memenuhi kebutuhan 

mereka sendiri. Ini mencakup upaya untuk menjaga keseimbangan 

antara pertumbuhan ekonomi, perlindungan lingkungan, dan 

kesejahteraan sosial. 

2. Faktor-faktor yang mempengaruhi penerapan Sistem Manajemen 

Keselamatan dan Kesehatan Kerja (SMK3) pada kontraktor listrik 

dikota Padang adalah 

a. Penerapan kebijakan 

b. Perencanaan pemenuhan kebijakan K3 

c. Pelaksanaan kebijakan K3 

d. Pengukuran kinerja K3 

e. Peninjauan ulang dan peningkatan berkelanjutan  

3. Dari hasil analisa, skor IFAS=3.8835 dan EFAS=4.0000 dibuatkan 

matrik IE. Dimana posisi kontraktor listrik dalam menerapkan 

SMK3 berada di posisi sel 1 (grow and build). Hal ini 

menunjukkan bahwa posisi internal maupun eksternal perusahaan 

dalam kondisi yang sangat potensial untuk mendukung strategi 

peningkatan program implementasi SMK3 dengan optimal. 

4. Diterapkan beberapa strategi yang dianalisa menggunakan matrik 

SWOT salah satunya meningkatkan komitmen untuk implementasi 
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SMK3. Beberapa strategi untuk meningkatkan komitmen 

perusahaan dalam penerapan SMK3 antara lain memberikan 

pelatihan dan pendidikan terkait K3 kepada tenaga kerja, 

penegakan sanksi terhadap pelanggaran aturan K3, penghargaan 

untuk pekerja yang menunjukkan kinerja yang baik dalam aspek 

keselamatan kerja dan melengkapi semua prosedur kerja dengan 

aspek K3 secara rinci.  

 

5.2 Saran 

1. Diharapkan bahwa hasil penelitian ini akan mendorong Pihak-pihak terkait 

dalam bidang kelistrikan untuk memberikan perhatian yang lebih dalam 

dalam penerapan SMK3; 

2. Dilakukan evaluasi terus menerus terhadap strategi yang sedang 

diterapkan, karena kondisi lingkungan internal dan eksternal kontraktor 

listrik berubah-ubah.  

3. Hasil penelitian ini memberikan wawasan bagi perusahaan kontraktor 

listrik tentang pentingnya strategi diversifikasi dan penguatan internal 

dalam menghadapi ancaman eksternal. Dengan mengikuti rekomendasi 

ini, perusahaan dapat meningkatkan daya saing, keberlanjutan, dan 

keselamatan kerja di industri yang semakin dinamis dan berisiko tinggi. 

4. Asosiasi kontraktor listrik dapat berperan lebih aktif dalam memfasilitasi 

pendidikan dan pelatihan dalam bidang SMK3. 
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