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BAB V

PENUTUP

Bab ini merupakan bagian terakhir dari penelitian yang terdiri dari

kesimpulan, keterbatasan penelitian dan saran-saran.

5.1 Kesimpulan Penelitian

Berdasarkan pada analisis dan pembahasan hasil pengujian hipotesis yang

telah dilakukan, maka dapat disimpulkan hasil penelitian yang merupakan

pemecahan masalah dari sejumlah pertanyaan yang diajukan dalam penelitian ini

adalah sebagai berikut:

1. Financial distress berpengaruh positif signifikan terhadap konservatisme

akuntansi

2. Leverage berpengaruh positif signifikan terhadap konservatisme akuntansi

3. Growth opportunities tidak berpengaruh signifikan terhadap konservatisme

akuntansi

4. Ukuran perusahaan berpengaruh positif signifikan terhadap konservatisme

akuntansi

5.2 Keterbatasan Penelitian

Penelitian menyadari bahwa penelitian ini masih memiliki sejumlah

kekurangan atau kelemahan kondisi tersebut karena adanya sejumlah keterbatasan

yang peneliti miliki. Secara umum keterbatasan tersebut adalah:

1. Penelitian hanya terbatas pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI

periode 2013-2017, jumlah sampel didalam penelitian ini hanya sebanyak

30 sampel.
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2. Kemungkinan terjadi misspesification pengukuran yang digunakan untuk

mengukur pengaruh penerapan konservatisme akuntansi. Penyebabnya yaitu

banyaknya model lain yang dapat digunakan untuk mengukur tingkat

penerapan konservatisme akuntansi.

3. Variabel yang terdapat dalam penelitian ini hanya 4 variabel independen

yaitu financial distress, leverage, growth opportunities dan ukuran

perusahaan.

5.3 Saran-saran

Sesuai dengan keterbatasan penelitian mengajukan beberapa saran yang

dapat memberikan manfaat bagi peneliti berikutnya:

1. Menambah rentang waktu tahun penelitian agar dapat melihat lebih jelas

lagi seberapa tingkat perusahaan dalam penerapan konservatisme akuntansi

serta memperluas sampel penelitian seperti perusahaan perbankan, properti

dan otomotif.

2. Menambah indikator atau variabel-variabel lain kedalam penelitian seperti

struktur modal, konflik kepentingan dan struktur kepemilikan atau variabel

lainnya yang termasuk kedalam coorporate governance.
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