DAFTAR PUSTAKA

Azis S., Wahyono A.H.,Suyadi. (2016). Analisis Pengaruh Kompetensi Manajer
Proyek Terhadap Ketepatan Biaya, Mutu dan Waktu. Jurnal Teknik Sipil, Institut

Teknologi Nasional Malang.

Boyatzis, Richard, E. (2008). Competencies in The 21st Century. Journal of
Management Development.Vol. 27 No. 1, pp. 5-12.

Brahmantariguna I.A.A., Dharmayanti C., Yansen IL.W. (2015). Hubungan
Kompetensi Project manager terhadap keberhasilan proyek. Jurnal Teknik Sipil.

Universitas Udayana. Bali.

Byars, L, dan Rue, L. W (1997). Human Resources Mangement, Personnel
Management, McGraw-Hill, USA.

Ervianto W.I. Ed. (2007). Manajemen Proyek Konstruksi. Yogyakarta (ID) : Andi
Offset.

Fedri Welman. (2018). Kajian Pengaruh Manajemen Sumber Daya Terhadap
Produktivitas Pelaksanaan Proyek Konstruksi di Sumatera Barat [tesis] Padang

(ID) : Universitas Bung Hatta.

Gunawan MA. (2015). Statistik Penelitian Bidang Pendidikan, Psikologi dan
Sosial. Yogyakarta (ID) : Parama Publishing.

Harmin, Zaidir, Wardi, Yulius Nursyaifi (2014). Kajian Pengaruh Kompetensi
Konsultan Pengawas Pada Proyek Irigasi di Kabupaten Kerinci. Pascasarjana

Teknik Sipil Universitas Bung Hatta. Padang

Hasibuan Malayu S.P (2016). Manajemen Sumber Daya Manusia. Bumi Aksara,

Jakarta.

79

UNI VERSI TAS BUNG HATTA



Lempoy V.M.T. (2013). Perananan Konsultan Manejemen Konstruksi Pada
Tahap Pelaksanaan (Studi Kasus : Pembangunan Star Square). Jurnal Teknik

Sipil, Universitas Sam Ratulangi. Manado.

Moeheriono. (2009). Pengukuran Kinerja Berbasis Kompetensi: Competency

Based Human Resource Management. Jakarta: Ghalia Indonesia.

Nawasi Hadari (2006). Instrumen Penelitian Bidang Sosial. Yogyakarta (ID):
Gadjah Mada University Press.

Prianto K., Dewi S.M.,Pujiraharjo A.(2012). Pengaruh Kompetensi Manajer
Proyek Terhadap Keberhasilan Proyek Pada Perusahaan Kontraktor. Jurnal

Teknik Sipil, Universitas Brawijaya Malang.
Robbins SP, dan Judge. (2007). Perilaku Organisasi, Jakarta

Safrial, Masimin, Anita R. (2017). Analisis Pengaruh Faktor-Faktor Kompetensi
Project Manager Terhadap Keberhasilan Proyek Konstruksi Sungai Pada Dinas

Pengairan Aceh. Jurnal Teknis Sipil, Universitas Syah Kuala. Banda Aceh.

Setiawan Budi. (2015). Teknik Praktis Analisis Data Penelitian Sosial dan Bisnis
dengan SPSS. Yogyakarta (ID) : Andi Offset.

Soeharto Iman. (1999). Manajemen Proyek: Dari Konseptual  Sampai

Operasional, Jilid 1. Jakarta (ID) : Erlangga

Soekiman, A. dan Heryanto, H. (2009). Motivasi Kerja Sebagai Dorongan
Internal dan Eksternal Pada Perusahaan Jasa Konstruksi. Prosiding Konferensi
Nasional Teknik Sipil 3, UPH, pp. M.91-98.

Soekiman, A. dan Setiawan, A. (2009). Pemeliharaan Tenaga Kerja di Industri
Konstruksi. Prosiding Konferensi Nasional Teknik Sipil 3, UPH, pp. M.107-113.

Sugiyono. (2010). Metode Penelitian Pendidikan Pendekatan Kuantitatif,
kualitatif. Bandung: Alfabeta.

80

UNI VERSI TAS BUNG HATTA



Suparno (2014). Pengaruh Motivasi Disiplin Kerja dan Kompetensi Terhadap
Kinerja Karyawan Dinas Pendidikan Sragen. Jurnal Paradigma Vol. 12 ISSN
:1693-082

Syah, M, (2004). Kiat Manajer yang Sukses, Binapura Aksara, Jakarta.

Umam S.I, Syafitri D., Hidayat A., Kistiani F.. (2017). Pengukuran Kinerja
Konsultan Manajemen Konstruksi Pada Tahap Implementasi Proyek Konstruksi.

Jurnal Teknik Sipil, Universitas Diponegoro. Semarang.
Wibowo (2007). Manajemen Kinerja, PT. Raja Grafindo Parsada, Jakarta.

Yasin. (2009). Administrasi Proyek Konstruksi. Jakarta (ID) : PT. Mediatama
Saptakarya

81

UNI VERSI TAS BUNG HATTA



