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ABSTRAK  

PT. Karunia Muamalah Energi adalah salah satu perusahaan swasta yang bergerak 

dibidang jasa pertambangan yang mempunyai resiko kecelakaan kerja yang sangat 

tinggi. Sehingga penulis mengangkat permasalahan tentang (1) Bagaimana 

pelaksanaan perlindungan hukum keselamatan dan kesehatan kerja terhadap 

tenaga kerja PT.Karunia Muamalah Energi, (2) Apakah Hambatan PT Karunia 

Muamalah Energi dalam memberikan perlindungan hukum K3 terhadap tenaga 

kerjanya, (3) Apakah upaya untuk mengatasi kendala yang dihadapi dalam 

pelaksanaan perlindungan keselamatan dan keseahatan kerja PT. Karunia 

Muamalah Energi. Jenis Penelitian adalah yuridis sosiologis dengan 

menggunakan data Primer dan data Sekunder. Hasil Penelitiannya adalah (1) 

Pelaksanaan perlindungan hukum K3 oleh PT.karunia Muamalah Energi  terhadap 

tenaga kerjanya sudah mengacu pada peraturan perundang-undangan, seperti 

adanya pengecekan kesehatan, (APD), P2H, membentuk departemen P2K3 dan 

HSE untuk menangani K3. (2) Kendala yang dihadapi dalam pelaksanaan 

perlindungan K3 adalah Keengganan dan ketidakpatuhan serta kurangnya 

kesadaran berberapa para tenaga kerja menggunakan (APD) yang wajib 

digunakan saat bekerja. (3) Upaya dari kendala yang ditemukan yaitu dimana 

perusahaan kedepannya wajib meningkatkan pengawasan yang dilakukan pihak 

departement di bidang K3, Memberikan pelatihan K3 kepada setiap tenaga kerja, 

Memberikan pedoman cara kerja yang aman kepada setiap tenaga kerja, 

Melakukan penyelidikan kecelakaan kerja, Melakukan pembinaan dan 

memberikan informasi serta sosialisasi mengenai  K3 secara maksimal. 
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