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Abstrak

Pengangguran adalah masalah yang ada di Indonesia, dan pengangguran
merupakan indikasi kebutuhan. Pekerjaan penting akan mendorong tingkat
upah yang rendah bagi individu Indonesia. Yang dimaksud dengan
pengangguran adalah seseorang yang telah terdaftar dalam angkatan kerja
yang berhasil mencari pekerjaan dengan tingkat upah tertentu, namun tidak
sesuai dengan yang diinginkan. 1. Bagaimana tugas dan kewajiban Dinas
Tenaga Kerja dan Perindustrian Kota Padang dalam mengatasi masalah
Pengangguran di wilayah Kota Padang? 2. Bagaimana pelaksanaan proyek
atau latihan yang diselesaikan oleh Dinas Tenaga Kerja dan Perindustrian
Kota Padang dalam mengatasi masalah pengangguran. 3. Apa Upaya dan
Kendala yang Dilihat oleh Dinas Tenaga Kerja dan Perindustrian Kota
Padang dalam mengatasi masalah pengangguran. Jenis eksplorasinya
adalah Hukum Empiris, Teknik Pengumpulan Data, Studi Dokumen,
Wawancara, dan Analisis Data.
Kata Kunci : Dinas ,Tenaga kerja,Perindustrian, Pengangguran
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