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BAB V  

PENUTUP 

 

Bab ini merupakan bagian akhir dari penelitian ini yang terdiri dari 

kesimpulan, keterbatasan penelitian dan saran. 

5.1 Kesimpulan Penelitian 

Berdasarkan analisis dan pembahasan hasil pengujian hipotesis yang telah 

dilakukan, maka dapat disimpulkan bahwa hasil penelitian yang merupakan 

pemecah masalah dari sejumlah pertanyaan yang ditunjukkan dalam penelitian ini 

adalah sebagai berikut: 

1. Dewan komisaris independen tidak berpengaruh terhadap kinerja 

perusahaan. Dengan demikian hipotesis pertama (H1) pada penelitian ini 

ditolak. 

2. Kepemilikan institusional tidak berpengaruh terhadap kinerja perusahaan. 

Dengan demikian hipotesis kedua (H2) pada penelitian ini ditolak. 

3. Pengungkapan CSR tidak berpengaruh terhadap kinerja perusahaan. 

Dengan demikian hipotesis ketiga (H3) pada penelitian ini ditolak. 

4. Dewan komisaris independen tidak berpengaruh terhadap kinerja 

perusahaan melalui pengungkapan CSR. Dengan demikian hipotesis 

keempat (H4) pada penelitian ini ditolak. 
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5. Kepemilikan institusional tidak berpengaruh terhadap kinerja perusahaan 

melalui pengungkapan CSR. Dengan demikian hipotesis kelima (H5) pada 

penelitian ini ditolak. 

5.2 Implikasi Hasil Penelitian 

Berdasarkan hasil penelitian ini, maka dapat diajukan beberapa implikasi 

yaitu sebagai berikut: 

1. Bagi ilmu Pengetahuan 

Penelitian ini diharapkan dapat menambahkan pengetahuan akuntansi 

khususnya dalam bidang keuangan dengan memberikan bukti empiris mengenai 

pengaruh dewan komisaris independen dan kepemilikan institusional dengan 

pengungkapan CSR sebagai variabel intervening terhadap kinerja perusahaan. 

Pada perusahaan sektor industri dasar dan kimia yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia periode 2017-2021. Disamping itu penelitian ini diharapkan dapat 

memperkuat temuan-temuan dari penelitian sebelumnya. Dan bagi peneliti 

selanjutnya dapat dijadikan referensi bagi penelitian yang akan dating serta dapat 

memberikan perbandingan dalam mangadakan penelitian terkait dengan factor-

faktor yang dapat mempengaruhi kinerja perusahaan 

2. Bagi Praktisi 

Penelitian ini dapat memberikan kontribusi dan rujukan mengenai hal-hal 

yang perlu dipertimbangkan dalam membuat keputusan pada perusahaan sektor 

industri dasar dan kimia dalam melaksanakan aktivitasnya guna terciptanyatujuan 
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perusahaan, misalnya sebagai keputusan berinvestasi bagi investor apakah tetap 

ingin berinvestasi pada perusahaan. 

5.3 Keterbatasan Peneliti dan Saran 

Peneliti menyadari bahwa penelitian ini masih memiliki sejumlah 

kekurangan dan keterbatasan. Berikut beberapa keterbatasan dalam penelitian ini 

serta saran untuk penelitian selanjutnya: 

1. Variabel independen yang terdapat dalam penelitian ini hanya 2 variabel 

yaitu dewan komisaris independen dan kepemilikan institusional. Peneliti 

menyarankan untuk menambah variabel lain yang dapat mempengaruhi 

kinerja perusahaan. 

2. Peneliti menggunakan periode pengamatan lima tahun berturut-turut yaitu 

dari 2017-2021 sehingga disarankan untuk penelitian selanjutnya 

menggunakan tahun amatan yang lebih panjang. Agar dapat melihat 

kecendrungan kinerja perusahaan, baik beberapa tahun sebelumnya 

maupun sesudahnya. 

3. Kemungkinan terjadi misspesification pengukuran yang digunakan untuk 

mengukur kinerja perusahaan. Penyebabnya yaitu banyaknya model lain 

yang dapat digunakan untuk mengukur kinerja perusahaan. Peneliti 

menyarankan untuk dapat menyesuaikan pengukuran kinerja perusahaan 

dengan variabel independent terhadap penelitian selanjutnya. 
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4. Kurangnya literatur hasil penelitian sebelumnya yang masih kurang 

peneliti dapatkan. Sehingga mengakibatkan penelitian ini memiliki 

kelemahan, baik dari segi hasil penelitian maupun analisisnya.  

  



 

68 

UNIVERSITAS BUNG HATTA 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Adnyani, N. P. S., Endiana, I. D. M., & Arizona, P. E. (2020). Pengaruh Penerapan 

Good Corporate Governance dan Corporate Social Responsibility Terhadap 

Kinerja Perusahaan. Jurnal Kharisma, 2(2), 1–22. 

Afifa, H., & Efendi, D. (2021). Pengaruh Good Corporate Governance Dengan 

Pengungkapan Csr Sebagai Variabel Intervening Terhadap Kinerja Perusahaan. 

Jurnal Ilmu Dan Riset Akuntansi …, 10(11), 1–18. 

http://jurnalmahasiswa.stiesia.ac.id/index.php/jira/article/view/4334 

Agoes, S., & Ardana, I. C. (2014). Etika Bisnis dan Profesi. Jakarta: Salemba Empat. 

Allan, F., Sondakh, J. J., & Gamaliel, H. (2020). Pengaruh Intellectual Capital, 

Corporate Social Responsibility dan Good Corporate Governance Terhadap 

Kinerja Perusahaan (Studi pada Perusahaan Manufaktur …. Jurnal Riset 

Akuntansi Dan Auditing, 11(1), 44–58. 

https://ejournal.unsrat.ac.id/index.php/goodwill/article/view/29034 

Andrean Agasva, B., & Budiantoro, H. (2020). Pengaruh Good Corporate 

Governance Dan Ukuran Perusahaan Terhadap Kinerja Perusahaan (Studi Pada 

Perusahaan Manufaktur Yang Terdaftar Di Bei Tahun 2014-2017). JEBA 

(Journal of Economics and Business Aseanomics), 5(1), 33–53. 

https://doi.org/10.33476/j.e.b.a.v5i1.1403 

Aprilia, H., & Wuryani, E. (2021). Pengaruh Good Corporate Governance Terhadap 

Kinerja Perusahaan Pada Perusahaan Manufaktur Yang Terdaftar Di Bursa Efek 

Indonesia Tahun 2017-2019. Jurnal Ilmu Komputer, Ekonomi Dan Manajemen 

(JIKEM), 1(1), 42–61. 

Ariantini, I. G. A., Yuniarta, G. A., & Sujana, E. (2017). Pengaruh Intellectual 

Capital, Corporate Socia Responsibility, dan Good Corporate Governance 

Terhadap Kinerja Perusahaan (Studi Kasus Pada Perusahaan Manufaktur Yang 

Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia Tahun 2011-2015). Jurnal Akuntansi, 7(1), 

1–11. 

Ayuningtyas, E., Titisari, K., & Nurlaela, S. (2020). Pengaruh Good Corporate 

Governance Terhadap Kinerja Perusahaan Pada Bank Go Public Di BEI Tahun 

2014-2018. Jurnal Akuntansi, 4(1), 14–21. 

Brigham, E. F., & Houston, J. F. (2019). Dasar-dasar manajemen keuangan, buku 2. 

Jakarta: Salemba Empat. 

Chariri, A., & Ghozali, I. (2007). Teori Kuntansi. Semarang: Badan Penerbit 

Universitas Diponegoro. 



 

69 

UNIVERSITAS BUNG HATTA 

Fadillah, A. R. (2017). Analisis Pengaruh Dewan Komisaris Independen, 

Kepemilikan Manajerial Dan Kepemilikan Institusional Terhadap Kinerja 

Perusahaan Yang Terdaftar Di Lq45. Jurnal Akuntansi, 12(1), 37–52. 

http://jurnal.unsil.ac.id/index.php/jak 

Forum for Corporate Governance in Indonesia. (2001). Corporate Governance: Tata 

Kelola Perusahaan. Jakarta: Prentice Hall. 

Hadi, N. (2011). Corporate Social Responsibility. Yogyakarta: Graha Ilmu. 

Ghozali, I. (2018). Aplikasi Analisis Multivariate Dengan Program IBM SPSS 25. 

Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponegoro. 

Gunawan, J., & Wijaya, H. (2020). Pengaruh Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan 

Institusional, dan Ukuran Perusahaan terhadap Kinerja Perusahaan Manufaktur. 

Jurnal Multiparadigma Akuntansi Tarumanegara, 2(1), 1718–1727. 

Jensen, M. C., & Meckling, W. H. (1976). Theory of The Firm: Managerial Behavior, 

Agency Cost, and Ownership Structure. Journal of Financial Economic 3. 

Listyawati, I., & Kristiana, I. (2019). Analisis Pengaruh Good Corporate Governance 

Terhadap Kinerja Perusahaan Perbankan di Iindonesia. MAKSIMUM, 8(2), 86. 

https://doi.org/10.26714/mki.8.2.2018.86-94 

Lukviarman, N. (2016). Corporate Governance: Menuju Penguatan Konseptual dan 

Implementasi di Indonesia . Jakarta: Era Adicitra Intermedia . 

Maulana, I. (2020). Analisis Pengaruh Dewan Komisaris Independen, Kepemilikan 

Manajerial Dan Kepemilikan Institusional Terhadap Kinerja Perusahaan Jasa 

Keuangan Di Indonesia. Jurnal REKSA: Rekayasa Keuangan, Syariah Dan 

Audit, 7(1), 11. https://doi.org/10.12928/j.reksa.v7i1.2455 

Mahmudi. (2010). Manajemen Kinerja Sektor Publik. Yogyakarta: UUP STIM 

YKPN. 

Moerdiyanto. (2010). Tingkat Pendidikan Manajer dan Kinerja Perusahaan Go-Public 

(Hambatan atau Peluang?). FISE Universitas Negeri Yogyakart, 1–18. 

Muhammad, F. (2008). Reinventing local government: pengalaman dari daerah. 

Jakarta: Elex Media Komputindo. 

Mulyadi. (2001). Balanced Scorecard Alat Manajemen Kontenporer untuk 

Pelipatganda Kinerja Keuangan Perusahaan. Jakarta: Salemba Empat. 

Putri, N. K. N. Y., Endiana, I. D. M., & Pramesti, I. G. A. A. (2021). Pengaruh 

Struktur Kepemilikan , Ukuran Perusahaan , Corporate Social Responsibility , 

Dan Investment Opportunity Set Terhadap Kinerja Perusahaan. Fakultas 



 

70 

UNIVERSITAS BUNG HATTA 

Ekonomi Dan Bisnis Universitas Mahasaraswati Denpasar, 16(1), 1–13. 

S.Tangkilisan, H. N. (2007). Manajemen Publik. Jakarta: Grasindo. 

Santoso, S. (2015). SPSS 20 Pengolahan Data Statistik di Era Informasi. PT. Alex 

Media Komputindo. 

Sembiring, E. R. (2005). Karakteristik Perusahaan Dan Pengungkapan Tanggung 

Jawab Sosial: Study Empiris Pada Perusahaan Yang Tercatat Di Bursa Efek 

Jakarta. Simposium Nasional Akuntansi VIII, 6(September), 379–395. 

Sekaran, U. (2017). Metode Penelitian untuk Bisnis. Jakarta: Salemba Empat. 

Simon, S. (2017). Likuiditas, Good Corporate Governance, Ukuran Peru sahaan, 

dan Dampaknya terhadap Kinerja Perusahaan 65. 9(2), 65–89. 

Sugiyono. (2019). Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif. Alfabeta. 

Sutedi, A. (2012). Good Corporate Governance. Jakarta: Sinar Grafika. 

 

 


