
 

68 

UNIVERSITAS BUNG HATTA 

BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh income smoothing, audit 

report lag, gender diversity komite audit, dan audit report lag erhadap audit fee 

pada perusahaan BUMN yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 2017-

2021, yaitu sebanyak 13 perusahaan dari 17 perusahaan dengan jumlah observasi 

sebanyak 65 data. Analisis yang digunakan dalam model penelitian ini dengan 

menggunakan analisis regresi linear berganda. Berdasarkan bahasil penelitian 

maka dapat disimpulkan sebagai berikut:  

1. Hasil pengujian hipotesis pertama menunjukan bahwa income 

smoothing tidak berpengaruh signifikan terhadap Audit fee pada 

Perusahaan BUMN yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 

2017-2021. 

2. Hasil pengujian hipotesis kedua menunjukan bahwa audit report lag 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap Audit fee pada 

Perusahaan BUMN yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 

2017-2021. 

3. Hasil pengujian hipotesis ketiga menunjukan bahwa gender diversity 

komite audit tidak berpengaruh signifikan terhadap Audit fee pada 

Perusahaan BUMN yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 

2017-2021. 
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4. Hasil pengujian hipotesis keempat menunjukan bahwa audit firm 

ranking berpengaruh positif dan signifikan terhadap Audit fee pada 

Perusahaan BUMN yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 

2017-2021. 

5.2 Implikasi Hasil Penelitian  

Berdasarkan hasil penelitian ini, maka dapat diajukan beberapa implikasi 

yaitu sebagai berikut: 

1. Implikasi teoritis  

Penelitian ini diharapkan dapat memverifikasi agency theory dalam 

studi mengenai audit report lag dan audit firm ranking, dimana kedua 

variabel ini berpengaruh positif dan signifikan terhadap audit fee. Untuk 

kepentingan organisasi, maka manajemen harus bertindak kolektif dan 

tidak mementingkan keuntungan pribadi, sehingga panjangnya jangka 

waktu proses audit dan pemilihan KAP Bigfour sebagai auditor 

eksternal merupakan salah satu tindakan kolektif dari manajemen untuk 

kepentingan organisasi meskipun akan meningkatkan audit fee. Selain 

itu, penelitian ini diharapkan dapat memperkuat hasil-hasil penelitian 

sebelumnya berkenaan dengan pengaruh audit report lag dan audit firm 

ranking terhadap audit fee. Bagi peneliti selanjutnya, penelitian ini dapat 

dijadikan sebagai salah satu sumber reverensi maupun acuan dalam 

melakukan penelitian mengenai determinan dari fee audit.  
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2. Implikasi praktis  

Bagi perusahaan penelitian ini diharapkan dapat memberikan masukan 

terkait dengan permasalahaan mengenai audit report lag audit firm 

ranking terhadap audit fee dimana panjangnya waktu audit dan 

pemilihan auditor eksternal (KAP Bigfour) akan meingkatkan fee audit, 

hasil ini bisa menjadi bahan pertimbangan untuk mengevaluasi dan 

meningkatkan kinerja manajemen berkenaan dengan penetapan biaya 

audit dan determinannya. 

5.3 Kelemahan Penelitian 

Penelitian ini memiliki beberapa keterbatasan antara lain :  

1. Metode penelitian yang digunakan adalah pendekatan kuantitatif 

yang hanya terbatas pada data yang ada dalam laporan keuangan 

masing-masing perusahaan.  

2. Ruang lingkup sampel penelitian ini terbatas pada lingkup 

Perusahaan BUMN di Bursa Efek Indonesia (BEI) dan periode waktu 

penelitian yang singkat, yakni dari tahun 2017-2021.  

3. Penelitian ini hanya mencakup empat variable independen yang 

digunakan untuk mengetahui pengaruhnya terhadap audit fee, yaitu 

income smoothing, audit report lag, gender diversity komite audit dan 

audit firm ranking, padahal masih banyak variable lain yang bisa 

mempengaruhi audit fee. 

4. Model analisis yang digunakan adalah analisis regresi berganda yang 

dilakukan untuk melihat seberapa besar pengaruh variabel income 
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smoothing, audit report lag, gender diversity komite audit dan audit 

firm ranking, padahal regesi yang digunakan bisa menggunakan 

regresi data panel. 

5.4 Saran 

 Berdasarkan kesimpulan yang telah diuraikan di atas, maka peneliti dapat 

mengemukakan beberapa saran sebagai berikut: 

1. Penulis menyarankan agar pada penelitian berikutnya mengembangkan 

metode penelitian seperti teknik wawancara terhadap objek penelitian 

seperti perusahaan yang bersangkutan atau mungkin KAP yang 

menjadi penyedia jasa audit dan penerima fee audit. 

2. Penulis menyarankan agar pada penelitian selanjutnya dapat 

memperluas lingkup penelitian, misalnya pada sector manufaktur dan 

diharapkan pada penelitian selanjutnya untuk dapat menambah periode 

penelitian misalnya 10 tahun agar dapat melihat kecenderungan yang 

terjadi dalam jangka waktu panjang.  

3. Penelitian selanjutnya diharapkan dapat menambah dan menggunakan 

variasi variabel lain yang dapat mempengaruhi audit fee seperti 

menggunakan variasi variable independen, variable control lainnya, 

serta menggunakan variabel moderasi ataupun intervening. 

4. Pada penelitian selanjutnya diharapkan agar menerapkan model regresi 

data panel agar dengan menyertakan uji kalayakan model yaitu uji 

chow dan uji hausman, dan memilih model yang terbaik yang bisa 

digunakan dari uji tersebut 
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